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Associazione per le Neuroscienze Visive

RISULTATI ATTESI DI APPRENDIMENTO
del
Corso Annuale di Perfezionamento in Training Visivo Optometrico

Conoscenza e comprensione (knowledge and understanding)

Alla fine del Corso di Perfezionamento in Training visivo optometrico i partecipanti
avranno una solida ed aggiornata conoscenza di base ed una buona capacita di
comprensione e valutazione delle tecniche di rieducazione visiva e di altri ambiti
disciplinari connessi alle queste. Inoltre, essi avranno sviluppato una buona capacita
di comprensione e valutazione delle attivita proposte e delle differenze potenziali di
effetto tenendo conto delle specificita di genere, eta e condizione del paziente. In
particolare, conosceranno le basi neurologiche e neuropsicologiche dell’attivita visuo-
percettiva e visuo-spaziale e dell’adattamento prodotto dalle attivita di training visivo
in funzione del tipo di disfunzione da trattare; saranno in grado di utilizzare molte
tecniche di misurazione e valutazione anche con l'obiettivo di realizzare programmi di
recupero della funzionalita persa o di potenziamento delle abilita gia presenti. La
conoscenza e le capacita di comprensione vengono sviluppate attraverso l'insieme
delle materie teoriche e delle esperienze pratiche guidate svolte in classe.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione
(applying knowledge and undestanding)

I partecipanti al Corso di Perfezionamento devono essere in grado di applicare le
conoscenze e la capacita di comprensione di base delle scienze visive descritte ai punti
precedenti all'interno della loro attivita professionale. Essi devono essere in grado di
utilizzare i loro strumenti culturali, metodologici e teorico-pratici nell'attivita di
valutazione, trattamento con interventi a carattere compensativo, sostitutivo,
adattativo, restituivo ed educativo. Le attivita di cui sopra sono finalizzate al
mantenimento del benessere e dell’efficienza dell’individuo durante tutto il suo ciclo di
vita (indipendentemente dal genere, dall'eta e dalla condizione psico-fisica e sociale di
partenza). Inoltre essi devono essere in grado di utilizzare questi strumenti nella
conduzione, gestione e valutazione di attivita di rieducazione visiva, individuale e di
gruppo. Infine, rispetto alle persone che si affidano a loro, essi devono essere in grado
di mediare I'apprendimento procedurale dei pazienti, oltre che trasmettere valori etici
e sostenere adeguatamente le loro motivazioni. Tali capacita di applicare conoscenza e
comprensione saranno sviluppate anche attraverso I'impegno di ciascun partecipante
a porre in essere le condizioni, ognuno nel proprio ambito lavorativo o di volontariato,
per svolgere attivita pratiche di training visivo con pazienti reali.

Autonomia di giudizio (making judgements)

Il partecipante al Corso di Perfezionamento deve essere in grado di integrare
conoscenze e competenze appartenenti a piu di un ambito disciplinare, utilizzandole in
modo critico anche per la valutazione dei potenziali effetti della partecipazione ad
attivita di training visivo in relazione alle -caratteristiche ed alle condizioni
dell'individuo e del contesto. In particolare deve acquisire le capacita e le competenze
di somministrare, leggere e decodificare interventi di training visivo a carattere

XIV Corso Annuale di Perfezionamento in Training Visivo Optometrico — Treviso, 2018



compensativo, sostitutivo, adattativo, restituivo ed educativo adeguati allo specifico
settore di applicazione. Inoltre, deve essere capace di muoversi all'interno delle norme
deontologiche, etiche e giuridiche, che regolano i rapporti con l'utenza. L'acquisizione
di tale autonomia di giudizio avverra sia nell'ambito di corsi teorici, sia delle
esperienze pratiche guidate svolte in classe e/o di esercitazione, mediante la soluzione
di casi pratici in forma individuale o di gruppo anche con I'utilizzo di intervisione e/o di
supervisione.

Abilita comunicative (communication skills)

Il partecipante al Corso di Perfezionamento deve saper agire, muoversi € comunicare
efficacemente sia con altre figure professionali che operano negli stessi settori e/o
all'interno di equipe multidisciplinari e con le quali potra svolgere la sua attivita
lavorativa, sia con l'utenza anche quando estremamente diversificata per livello
culturale e condizione sociale, abilita e motivazione di partenza. Infine, dovra
dimostrare l'acquisizione di tali capacita di comunicazione, in diversi contesti di tipo
professionale e relazionale. Tali capacita saranno sviluppate sia durante lo
svolgimento delle esperienze pratiche guidate svolte in classe, sia durante momenti i
intervisione e/o di supervisione.

Capacita di apprendimento (/earning skills)

Il partecipante al Corso di Perfezionamento deve avere acquisito conoscenza e
padronanza delle teorie e delle tecniche fondamentali del training visivo, sia in
funzione di un eventuale inserimento nel mondo del lavoro, sia nella prospettiva del
proseguimento degli studi in corsi monografici di approfondimento. Il partecipante
deve dimostrare di saper apprendere dall'esperienza maturata e di saper modificare,
aggiornare e arricchire le sue competenze professionali, anche per proseguire la sua
formazione (master, dottorato di ricerca). L'acquisizione di tali competenze si associa
alla capacita di utilizzare in modo appropriato sia gli strumenti di informazione e
formazione (quali il ricorso a banche dati o I'utilizzo di particolari software applicativi)
sia agli strumenti propri di un professionista nel settore delle scienze visive (quali
I'introduzione di una specifica attivita di training visivo e la valutazione della sua
efficacia).

Sbocchi professionali previsti

Il Corso di Perfezionamento in Training visivo optometrico prepara a svolgere attivita
di rieducazione visiva in qualita di professionista esperto della materia. Tale attivita
potra essere svolta, in regime di dipendenza o libero-professionale, in varie strutture:

— presso uno studio professionale di optometria;

— presso uno studio associato (con altri optometristi, terapisti, osteopati,
psicologi, ecc.);

— presso uno studio medico (oculista, neurologo, fisiatra, otorinolaringoiatra,
odontoiatra, ecc.);

— presso un poliambulatorio multi-specialistico;

— presso un‘attivita di ottica (si raccomanda di individuare spazi adeguati,
separati dall’attivita commerciale);
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